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1. ЖАЛПЫ ЕРЕЖЕЛЕР

1. «Самурык-Казына» жылжымайтын мул ж коры» акционерлж 
когамыныц (буцан эр! -  Кеогам) осы Жаргысы оньщ атауын, мекен-жайын, 
оньщ органдарыньщ курылу TopTi6i мен кузырын, оньщ кызметщщ 
кайтакурылу жэне токтатылу талаптарын жэне Кдзакстан Республикасыньщ 
зацнамасына кайшы келмейтш ©зге ережелерд1 аныктайды.

2. Когамныц толык атауы:
1) мемлекетпк т!лде: «Самурык-Кдзына» жылжымайтын мулж коры» 

акционерлж когамы;
2) орыс тшнде: акционерное общество «Фонд недвижимости «Самрук- 

Кдзына»;
3) агылшын тшнде: Joint Stock Company «Real estate fund «Samruk- 

Kazyna».
3. Кргамныц кыскартылган атауы:
1) мемлекетпк тшде: «Жылжымайтын мулж коры» АК;
2) орыс тшнде: АО «Фонд недвижимости»;
3) агылшын тшнде: Joint Stock Company «Real estate fund».
Кргамныц аткарушы органыньщ мекен-жайы: 050004, Кдзакстан

Республикасы, Алматы к., Гоголь кеш., 111.

2. К;ОГАМНЫЦ ЗАНДЫ МЭРТЕБЕС1

4. Кргам Казакстан Республикасыньщ зацнамасына сэйкес зацды тулга 
болып табылады, езшщ жеке балансы, банктж шоттары бар, ез атынан 
мулжтж жэне жеке мулжтж емес кукьщтарга ие бола алады жэне оларды 
жузеге асырады, жауапты, сотта арыз беруш! жэне жауапкер бола алады.

5. Кргам кызмет1н жузеге асыру ymiH кажета Mepi, ез атауымен 
бланюлер1 жэне езге деректемелер1 бар.

6. Кргам ез кызмет!нде Кдзакстан Республикасыньщ Конституциясын, 
Казакстан Республикасыньщ зацнамасын, осы Жаргыны, сонымен катар 
Жалгыз акционердщ шенпмдерш басшылыкка алады.

7. Когамныц еншшес жэне тэуелд! зацды тулгаларды куруга, сонымен 
катар Кдзакстан Республикасыньщ аумагындагы жэне одан тыс жерлердеп 
езге зацды тулгалардыц жаргылык капиталдарына жэне олардыц кызмет1не 
осы Жаргыда жэне Кдзакстан Республикасыньщ колданыстагы зацымен 
карастырылган тэртште катысуга куцы бар.

8. Кеогам Кдзакстан Республикасыньщ зац акт!лер1мен карастырылган 
тэртште, ©3i турган жерде орналаспаган, зацды тулга болып табылмайтын 
жэне олар туралы Ережелердщ непзшде Кргам атынан жэне оныц 
тапсырмасы бойынша эрекет ететш филиалдар (екшджтер) куруша куды бар.

3. К;ОГАМНЫЦ ЖЭНЕ АКЦИОНЕРЛЕРДЩ ЖАУАПКЕРШ1Л1П

9. Кргам оз мулю шепнде ез мшдеттемелерше жауапты.
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10. Кеогам ез акционерлершщ мшдеттемелерше жауапты болмайды. 
Акционер л ер Когам м1ндеттемелер!не жауапты болмайды жэне ездер1не 
тиесш акциялар куны шепнде Казакстан Республикасыньщ зац актшер!мен 
карастырылган жагдайлардан белек Догам кызмет!мен байланысты шыгын 
тэуекелш тартады.

11. Кеогам мемлекет мшдеттемелер! бойынша жауапты болмайды, 
мемлекет те оныц мшдеттемелер! бойынша жауапты болмайды.

4. ЦОЕАМНЬЩ НЕГ13Г1 МАКСАТЫ, М1НДЕТТЕР1 МЕН
ФУНКЦИЯЛАРЫ

12. Кеогам кызмет1н1ц непзп максаты жылжымайтын мул ж нарыгын 
турактандыру жэне Астана мен Алматы калаларында, сонымен катар 
Кдзакстан Республикасыньщ езге аймактарында жалга бер!лет!н тургын уй 
нарыгын дамыту ymin жагдай жасау болып табылады

13. Кд>гамныц непзп м1ндеттер1:
Астана мен Алматы калаларындагы, сонымен катар К^азакстан 

Республикасыньщ езге аймактарындагы тургын- уй курылысын аяктау ymin, 
олардан жайлар сатып алып, кей1ннен сатып алу немесе сату кукыгымен 
оларды жалга беру аркылы жагдай жасау;

халыктьщ тургын-уй проблемасын шешу уш1н жагдай жасау;
Жалгыз акционерге жылжымайтын мул ж нарыгындагы дагдарыска 

карсы шараларды icKe асыруына жэрдемдесу болып табылады,
14. Кргамныц непзп функцияларына:
жеке жылжымайтын мул ж корын куру;
жылжымайтын мулжт! баскаруды камтамасыз ету (жалга беру, оньщ 

!ш!нде жылжымайтын мулнси кей1ннен сатып алу, сату кукымен жалга беру, 
пайдалану, кут1п устау жэне жендеу жэне т.с.с. жумыстарды уйымдастыру);

жылжымайтын мул!к нарыгын колдау жен1ндег! шараларга мониторинг 
журпзу;

максаты пен м!ндеттер!не кол жетюзуге багытталган езге функциялар 
жатады.

5. КОТАМ MYJ1KI МЕН КАПИТАЛЫ

15. Иргам мулю:
1) Жалгыз акционердщ К^огамныц орналастыратын акцияларын телеуге 

берген мулю;
2) Кргамныц кызмеп нэтижес!нде алынган табыстары;
3) Кдзакстан Республикасыньщ зацымен тыйым салынбаган непздер 

бойынша сатып алынатын езге мул ж есебшен калыптасады.

6. к о т а м н ь щ  а к ц и я л а р ы  м е н  о з г Е  к ^ н д ы  к а т а з д а р ы

16. Иргам акцияларды, облигацияларды, epKiH айырбасталатын жэне 
езге, оныц !ш!нде туынды кунды кагаздарды шыгаруга кукыгы бар.
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Котамныц кунды кагаздарын шыгару, орналастыру, айналымдары мен 
етемшщ шарттары жэне тэртштер! кунды кагаздар нарыты туралы зацмен 
айкындалады.

17. Кеогам тек жай акцияларды тана шыгарады.
Жай акция Жалгыз акционерге оньщ карауына шыгарылатын барлык 

маселелер бойынша шеипм кабылдауына кукык бередт Жай акция Жалгыз 
акционерге К^огамныц таза табысы болганда дивиденд алуга жэне Котам 
таратылтан жатдайда, зацмен белпленген тэртште, оныц мулкшщ белшш 
алута да кукык береди

18. Котам акцияларын шытару кужатсыз турде де жузеге асырылады.
19. Котам ез акцияларын олардыц шытарылымы мемлекегпк TipKeyre 

алынтаннан кешн орналастырады.
20. Орналастырылатын акциялар телем1 ретшде акша, мулштж кукык 

(оныц Шнде зияткерлж меншж нысаналарына кукык) жэне зацмен 
карастырылган жатдайлардан белек, езге мул ж болуы мумкш.

Ацшадан белек езге мулжпен телеу зацта сэйкес бершген лицензия 
непзшде эрекет ететш баталаушы аныктайтын бага бойынша жузеге 
асырылады.

21. Когам акцияларын устаушылардыц тош м жуйесш калыптастыруды, 
журпзуд1 жэне сактауды, зацта сэйкес, Котамныц жэне оныц 
аффилиирленген тулталарыныц аффилиирленген тултасы болып 
табылмайтын Котамныц тэуелшз TipKeymici жузеге асырады.

22. KOFaM 03i орналастыртан кунды кагаздарды кепшге тек мынадай 
жатдайда, егер:

1) кепшге бершетш кунды кагаздар толыктай теленген болса;
2) Когамга кепшге усынылатын жэне кепшде туртан акциялардыц жалпы 

саны, Котамныц ез\ сатып алтан акциялардан белек, Котамныц 
орналастырылган акцияларыныц жиырма бес пайызынан аспайтын белшш 
курайтын болса;

3) акциялар кепш туралы шартты Котамныц Директорлар кецеш 
куптатан болса, кабылдай алады.

7. ТАЗА ТАБЫСТЫ Б0Л У ТЭРТ1Б1. АКЦИЯЛАР БОЙЫНША
ДИВИДЕНДТЕР

23. Жалгыз акционершщ шенпмше сэйкес отан тиесип акциялар 
бойынша Котам телейтш дивиденд Жалгыз табысы болып табылады.

Котамныц таза табысы (салык жэне бюджетке баска мшдегп телемдер 
теленгеннен кешн) Жалгыз акционердщ шенпм1мен аныкталтан тэртште, 
оныц шшде дивиденд телеуге, белшедт Калган бел!п Котамды дамытуга 
немесе Жалгыз акционердщ шеипм1мен карастырылган езге максаттарга 
бершедт

Жалгыз акционер жыл корытындысы бойынша жай акцияларта 
дивиденд телеудщ максатка сай емест1п туралы шеипм кабылдауга кукылы.

Орналастырылмаган немесе Котамныц ез! сатып алтан акциялар 
бойынша, сонымен 6ipre, сот немесе Жалгыз акционер оныц таратылуы
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хуралы шеипм кабалдаган болса, дивидендтер аударылмайды жэне 
теленбейдь

24. Кдэгамныц жай акция л ары бойынша:
1) егер мениик капиталыньщ мелшерг сэйкес бол макан жагдайда немесе 

егер Кргамныц мениик капиталы онын, акциялары бойынша есептелген 
дивидендтер нэтижесшде жеткшкшз болатын болса;

2) егер ол «Банкрот туралы» Казахстан Республикасыныц занамасына 
сэйкес телемкабшетшз немесе мумкшшшп жок болса, немесе керсетшген 
белплер К,огамда оныц акциялары бойынша есептелген дивидендтер 
нэтижесшде пайда болатын болса, дивиденд есептеуге руксат етшмейдк

8. ЖАЛГЫЗ АКЦИОНЕРДЩ К^КЬЩТАРЫ МЕН М1НДЕТТЕР1

25. Жалгыз Акционер:
1) зацмен жэне осы Жаргымен карастырылган тэртште К,огамды 

басдаруга катысуга;
2) дивиденд алуга;
3) Кеогам кызмет! туралы аппарат алуга, оныц шшде Жалгыз 

акционермен немесе Жаргымен аныцталган тэртште К,огамньщ каржылык 
есептшпмен танысуга;

4) К,огам т!ркел!мшен немесе оныц кунды кагазга меншж кукыгын 
растайтын нактылы устаушыдан узшд! алуга;

5) К^амнын Директорлар кецесшщ мушелерш сайлауга (тагайындауга);
6) Кеогам органымен кабылданган шеипмдерд1 сот тэрт!бшде даулауга;
7) Кеогам органдары Зац жэне Жаргы нормаларын бузатын эрекеттер 

жасаган жагдайда, ез кукьщтары мен зацды мудделерш коргау уш!н 
мемлекеттж органдарга жуп нуге;

8) Когамга оныц кызмеи туралы жазбаша сураныммен етш!ш жасауга 
жэне сураным К,огамга кел!п тускен кезден бастап отыз кун шшде дэлелд! 
жауап алуга;

9) Кргам таратылган жагдайда оныц мулкшщ болшше;
10) акцияларды немесе Когамныц акциясына ерк1н айырбасталатын 

оныц езге кунды кагаздарын, зацмен белгшенген тэртште, айрыдша сатып 
алуга;

11) Директорлар кецесшщ отырысын шакыруды талап етуге;
12) оз есебшен аудиторлык уйымныц К°гамга аудит журпзуш талап 

етуге кукылы.
26. Жалгыз акционер зацмен жэне Жаргымен карастырылган ©зге де 

кукыктарга ие бола алады.
27. Когамныц Жалгыз акционер!:
1) акцияларды зацмен жэне Жаргымен карастырылган тэртште телеуге;
2) 1^огам акцияларын устаушылыр т!з!л!м!н!ц жуйесш енпзу ymiH 

Кажегп мэл!меттерд!ц ©згергеш туралы Кеогам т!ркеуш!с!не жэне осы 
акционерге тиесш акциялардыц нагыз устаушысына он кун шшде 
хабарлауга;
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3) Кргам немесе оньщ кызмеД туралы коммерциялык немесе зацмен 
коргалатын езге купиялардан туратын мэл!меттерд1 жария етпеуге;

4) Зацга сзйкес езге мшдеттерд1 орындауга мшдетть

9. K^OFAM ОРГАНДАРЫ

28. Кеогам органдары:
1) жогаргы орган -  Жалгыз акционер;
2) басцару органы -  Директорлар кецесц
3) аткарушы орган - Басцарма.
29. Жалгыз акционердщ ерекше кузырына мына мзселелер жатады:
1) Кеогам Жаргысына езгерштер мен тольщтырулар енпзу немесе оны 

жаца редакцияда бекггу;
2) К^огамды ер1кт! кайта уйымдастыру немесе тарату;
3) Кд>гамныц жарияланган акцияларыныц санын улгайту немесе 

Кргамныц орналастырылмаган жарияланган акцияларыныц турлерш езгерту 
туралы шеинм кабылдау;

4) Директорлар кецесшщ сандьщ цурамын, еюлеттж мерз1мш аньщтау, 
оныц мушелерш сайлау жзне олардыц екшегпгш мерз1мшен бурын тоцтату, 
Директорлар кецесшщ Терагасын сайлау, сонымен катар Директорлар 
кецесшщ мушелерше бершетш сыйакы мелшер! мен шарттарын аньщтау;

5) Кеогам Басцармасы Терагасын тагайындау жзне оныц екшетпгш 
мерз!мшен бурын токтату, сонымен катар онымен ецбек катынастарын 
мерз1м1нен бурын токтату, кешннен осы шенпмд1 Ь^огамныц Директорлар 
кецесшщ кдрауына шыгару;

6) жылдык каржылык есептшкт! бекну;
7) Кргамныц есепн каржы жылындагы таза табысын улеспру тэрт1бш 

бекггу, жай акциялар бойынша дивиденд телеу туралы теним кабылдау жзне 
КДгамныц 6ip жай акциясына дивиденд мелшерш бекиу;

8) «Акционерлж котамдар туралы» Кдзакстан Республикасы зацыныц 
22-бабыньщ 5-тармагында карастырылган жагдайлар туындаган кезде, 
^огамныц жай акциялары бойынша дивиденд телемеу туралы теним 
Кабылдау;

9) КДгамныц когамга тиесш барлык активтердщ жиырма бес жзне одан 
да кеб1рек пайызын курайтын сомадагы активтердщ 6ip белшш немесе 
б1рнеше белшш беру аркылы езге зацды тулгаларды куру немесе олардыц 
Кызметше катысуы туралы memiM кабылдау;

10) Кеогам «Кушды кагаздар нарыгы туралы» Кдзацстан 
Республикасыныц зацына сзйкес акцияларды сатып алган кезде, акциялар 
кунын аньщтау эдютемесше енпзшетш езгерютерд! беюту;

11) егер Кеогам Жаргысымен Жалгыз акционерге Кргам кызмен туралы 
акпаратты усыну T3pTi6i аныкталмаган болса, онда мундай тэртшт! белплеу;

12) «алтын акцияны» енпзу жзне оныц кушш жою;
13) Кргамныц даму стратегиясын беюту;
14) Кргамныц Директорлар кецесшщ аткарган жумысы жен1ндег! 

жылдьщ есебш бек!ту;
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15) Кргамныц жылдык ece6iH беюту;
16) К^огамньщ акцияларын epiKTi делистингтеу туралы шеш1м кабылдау;
17) Кеогам кызметшщ непзп принциптер1 туралы меморандумды беюту;
18) кызметтш жещл автокелщтердщ тшстшк нормативтерш, Кц>гамныц 

эюмшшк аппаратын орналастыру унпн алац нормасын, iccanap 
шыгындарыныц нормасын аньщтау;

19) кызметтш юсапарларга ж1бершет!н Кеогам кызметкерлершщ 
шыгындарын етеу тзрт!б1 мен талаптарын аньщтау;

20) кызметкерлерге мобильд1 байланысты пайдалану кукыгын берген 
кезде, Квотам каражаты есебшен етелетш шыгындар лимитш, екшдш 
шыгындар мен езге лимиттерд1 жалгыз акционердщ HieiniMi бойынша 
аньщтау;

21) зац акт1лер1 мен осы Жаргы бойынша акционерлерд1н жалпы 
жиналысыньщ немесе Жалгыз акционердщ ерекше кузырына жататын езге 
мэселелер жен1нде шенпм кабылдау.

Кргамныц осы Жаргысымен Жалгыз акционердщ ерекше кузырына 
жататын мэселелер бойынша шенпмд1 Жалгыз акционердщ К^азакстан 
Республикасыныц зацнамасына сэйкес, осындай шенлмдерд! кабылдауга 
кукыгы бар органы, лауазымды тулгалары кабылдайды.

30. Зац актшер1мен жене осы Жаргымен акционерлердщ жалпы 
жиналысыньщ немесе Жалгыз акционердщ ерекше кузырына жататын 
мзселелерден белек мэселелер бойынша Кеогам кызметше жалпы 
басшылыкты Кргамныц Директорлар кецес! жузеге асырады.

31. Директорлар кецес1н1ц ерекше кузырына мына мэселелер:
1) Кеогам кызметшщ басым багыттарын аньщтау;
2) акцияларды орналастыру (сату), оныц 1шшде, жариялангав акциялар 

саны шепнде орналастырылатын (сатылатын) акциялар саны, оларды 
орналастыру (сату) эд!с1 мен багасы туралы шенпм кабылдау;

3) орналастырылган акцияларды немесе езге кунды кагаздарды сатып 
алу жэне олардыц сатып алу багасы туралы шенпм кабылдау;

4) Баскарманыц сандык курамын, екшегп мерз1мш аньщтау, оныц 
мушелерш (Баскарма Терагасынан белек) сайлау, сонымен катар олардыц 
екшегпктерш мерз!мшен бурын токтату, лауазымдьщ жалакыларыныц 
мелшер1н жэне Баскарма Терагасы мен оныц мушелерше ецбекакы жэне 
сыйльщакы телеу талаптарын аньщтау;

5) корпоративтш баскару кодекс!н, сонымен катар оган енпзшген 
езгерютер мен тольщтыруларды бек!ту;

6) Кргамга аудит журпзущ жузеге асырушы аудиторлык уйымды 
аньщтау;

7) Кргамныц аудиторлык уйымньщ кызмет1не телеу мелшерш аньщтау;
8) iimci аудит кызметш куру, ш к\ аудит кызметшщ сандык курамын, 

екшегп мерз!м1н аньщтау, оныц бастыгы мен мушелер1н тагайындау, 
сонымен катар олардыц еюлетппн мерз1м1нен бурын токтату, iuiKi аудит 
Кызметшщ жумыс тэрнбш, ium аудит кызмен кызметкерлер1н!ц ецбекакы 
жэне сыйльщакы телеу мелшер1 мен талаптарын аныктау;
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9) эр каржы жылта бизнес жоспарды (бюджета) жэне К^огамньщ даму 
доспарын беюту;

10) Банктщ бизнес-жоспарды (бюджета) орындатаны туралы К,огам 
Баскармасыныц токсан сайынты есеб1н карастыру;

11) корпоративт1 хатшыны татайындау, оньщ еюлета мерз1м1н аныктау, 
екшеттшпн мерз1мшен бурын токдату, сонымен катар корпоративт1 хат- 
шыныц лауазымдык ецбекакысыныц мелшерш жэне сыйакы толеу 
шарттарын белг!леу;

12) Котамныц iimd кызметш реттейтш кужаттарды (Баскарманыд котам 
кызмет1н уйымдастыру максатында кабылдайтын кужаттарынан бе-лек), 
оньщ 1шшде аукцион етюзу жэне котамныц кунды катаздарына жазылу 
шарты мен тэрт1бш белплейтт iiiiKi кужаттарды беюту;

13) Котамныц филиалдары мен еюлджтерш куру жэне жабу туралы 
шеш!м кабылдау;

14) Котамныц озге зацды тулталар акцияларыныц он жэне кеб1рек 
пайызын (жарты лык капитал да уд ест! к катысумен) сатып алуы туралы 
шеш1м кабылдау;

15) Котамныц Директорлар Keneci беюткен Т1збе бойынша шеш!м1 Квотам 
Баскармасьшьщ кузырымен кабылданатын мэселелерден белек, 
акцияларыныц (жарты лык капитал да улестж катысумен) он жэне о дан 
кеб!рек пайызы К,отамга тиес1л! зацды тултаныц кызмет1 акционерлерд1ц 
жалпы жиналысыныц (катысушылардыц) кузырына жататын мэселер 
бойынша шеипм кабылдау;

16) Квотам мшдеттемелерш оныц меншж капиталы мелшершщ он жэне 
одан кеб1рек пайызын курайтын келемше ултайту;

17) Котамныц орталык аппараты кызметкерлер! мен уйымдастыру 
курылымыныц штатын (жалпы санын), сонымен катар корпоративтж хатшы 
Кызмет1н1ц штат кестесщ беюту;

18) Котамныц даму стратегиясын Жалтыз акционердщ макулдауына 
жэне карауына шытару;

19) мэселелерд1 Котамныц Жалтыз акционершщ карауына шытару;
20) Директорлар кецеш Комитеттерш куру, олар туралы Ережелерд1 

беюту, сонымен б!рге Комитет мушедерш сайлау;
21) сатып алуларды уйымдастыру рэс!мдерш орындаута жауапты 

Котамныц курылымдык бел!мшесшщ басшысын татайындау;
22) Котамныц есеп саясатын беюту;
23) Котамныц езге уйымдарды курута катысуы туралы шецпм кабылдау;
24) К°гамныц баскарушы кызметкерлер1н!ц, сонымен катар беютшу! 

немесе кел1су! Котамныц Директорлар кецес!мен жузеге асырылатын еншшес 
тэуелд! зацды тулталардыц тобесш аныктау;

25) Iimci аудит кызмет1н1ц жылдык аудиторлык жоспарын бек1ту;
26) Директорлар кецеш мушелершщ Котам кызметц оныц !шшде 

каржылык кызмет1 туралы акпаратты ал у тэрт1б1 мен мезплш аныктау;
27) Котамныц кунды катаздарыныц ерюн айырбасталуыныц, сонымен 

Катар олардыц езгеру талаптары мен тэрт1бш аныктау жатады.
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32. Кргамныц Директорлар кецесшщ кемшде 3 (уш) мушес! болады. 
Директорлар кецесшщ Терагасын Жалгыз акционер тагайындайды.

Директорлар кецесшщ Терагасы зацмен жэне Жаргымен белпленген 
тэртште:

1) Директорлар кецесшщ жумысын уйымдастырады;
2) К^огамныц Директорлар кецесшщ отырысын шакырады жэне оган 

торагальщ етедц
3) отырыстарда хаттаманыц журпзшуш уйымдастырады;
4) Кргам атынан Бас карма Терагасымен Директорлар кецесшщ 

шеипмше сэйкес лауазымдык жалакы мелшерш белплейтш ецбек шартын 
жасасады;

5) К^огамныц Жаргысымен аныкталган ©зге функцияларды жузеге 
асырады;

Директорлар кецесшщ Терагасы болмаган жагдайда, оныц мшдетш
Директорлар кецесшщ uiemiMi бойынша Директорлар кецесшщ 6ip 

мушес! аткарады.
Директорлар Кецесшщ отырысын етюзуге арналган кворум
Директорлар Кецеш мушелер! саныныц жартысынан кем болмайтын 

санды курайды жэне катыспаган Директорлар Кецес! мушелерш (олардыц 
жазбаша турде берген дауыстары бар болса) есепке ала отырып, айкындалуы 
мумкш

Директорлар Кецесшщ 6ip мушесшщ даусын Директорлар Кецесшщ 
баска мушесше беруге тыйым салынады.

Директорлар Кецесшщ 3p6ip Myineci 6ip дауыска ие. Егер Кдзакстан 
Республикасыныц зацымен жэне осы Жаргымен ©зге жагдай 
карастырылмаган болса, Директорлар Кецесшщ шеппмдер! отырыска 
катысып отырган Директорлар Кецеш мушелершщ жай кепшшк дауысымен 
кабылданады. Дауыстар тец болган жагдайда, Директорлар Кецеш 
Терагасыныц немесе Директорлар кецесшде терагалык етш отырган 
тулганыц дауысы uieiuymi болып табылады.

Директорлар Кецес! тек Директорлар Кецес! мушелер1 гана катыса 
алатын езшщ жабык турдеп отырысын етшзу женшде шеипм кабылдауга 
кукылы.

33. Мынадай тулга:
жогаргы 61лiMi жок;
зацмен белпленген тэртште сотталгандыгы ©телмеген немесе алынып 

тасталмаган;
бурынырак банкрот деп танылган тулга немесе осы тулга басшылык 

еткен уакытта банкрот, консервация, санация, кушпен таратылу туралы 
шеипм кабылданганнан кешн бес жыл шшде консервацияга, санацияга, 
кушпен таратылуга ушыраган зацды тулганыц баскарушы кызметкер! болган 
тулга Директорлар Кецесшщ мушеш бола алмайды.

Бас карма Терагасы Директорлар кецесшщ Терагасы болып сайлана 
алмайды.

34. Директорлар кецесшщ отырысын шакыру T9pTi6i жэне оныц кызмеп 
зац актшер1мен белпленедь
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35. Директорлар кецесшщ карауына шыгарылган мзселелер бойынша 
Директорлар кецесшщ шепимдер1 сырттай дауыс беру аркылы кабылдануы 
мумкш. Сырттай дауыс беруд! етюзу туралы шенпмд1 Директорлар кецесшщ 
Тератасы кдбылдайды.

Егер бершген уакытта алынган бюллетеньдерде кворум бар болса, 
сырттай дауыс беру аркылы шеилм кабылдау кабылданган болып есептеледь

Директорлар Кецесшщ сырттай отырысыныц uieiuiMi жазбаша турде 
решмделу1 жэне Корпоративт1 хатшы мене Директорлар Keneci терагасыньщ 
колдары койылуы тию.

Шенлмд! решмдеген куннен бастап, жиырма кун 1шшде непзшде осы 
шеилм кабылданган бюллетеньмен косып, Директорлар Кецесшщ 
мушелерше ж1беру керек.

36. Сырттай дауыс беру отырыска катысып отырган Директорлар кецес! 
мушелершщ жасырын дауыс беру1мен 6ipre колданылуы мумкш. Сырттай 
дауыс беру бюллетеш жасырын дауыс беруге катыспаган Директорлар кецеа 
мушелерше отырыс откеннен кейш ж1бершу1 мумкш жэне олар оны алган 
мезгшден бастап, ею куннен кеш!кт!рмей кол коюлары тшс. Директорлар 
кецеш мушелершщ дауысын санаган кезде кезбе-кез отырыста кабылданган 
мэселелердщ шенпмдер1 дауыс сырттай дауыс беру бюллетешнде 
керсетшген шеилммен сэйкес келген дауыс есепке алынады.

Директорлар кецеш отырыстарыныц хаттамасы сырттай дауыс беру 
бюллетешмен 6ipre т!плед1.

37. Жасалуына Кеогам кызыгушылык танытатын мэмшерд1 Жалгыз 
Акционердщ тобына юрмейтш уйымдармен, сонымен катар жеке 
тулгалармен жасау туралы шеилм мэмшенщ жасалуына кызыгушылык 
танытпаган Директорлар кецеа мушелершщ жэй кетшлпс даусымен 
Кабылданады. Егер, Директорлар KeneciHi  ̂ барлык мушелерц тэуелаз 
директорлардан баскасы, осындай мэмшенщ жасалуына кызыгушылык 
таныткан жагдайда, шеилм тэуелшз директорлардьщ жэй кепшшк даусымен 
Кабылданады.

Дауыстар тец болган жагдайда, Жасалуына Кеогам кызыгушылык 
танытатын мэмшерд1 Жалгыз Акционердщ тобына юрмейтш уйымдармен, 
сонымен катар жеке тулгалармен жасау туралы шенлмд! Жалгыз Акционер 
кабылдайды.

38. Кезбе-кез тэртште ©тюзшген отырыста кабылданган Директорлар 
Кецесшщ шеплмдер1 отырыска катыскан Директорлар кецес! мушелершщ, 
оныц шшде Директорлар Кецесшщ отырысында торагалык еткен тулганыц 
жэне Корпоративт1 хатшыныц колдары койылып, отырыс еткен куннен 
бастап уш кун шшде хаттамамен рес1мделу1 T nic жэне онда ^азакстан 
Республикасыныц зацнамасымен белпленген мэл1меттер болуы кажет.

Директорлар Кецес! отырыстарыныц хаттамалары мен Директорлар 
Кецесшщ сырттай дауыска салу жолымен кабылданган шеш!мдер1 Кргам 
мурагатында сакталады. Корпоративтш хатшы Директорлар Кецеш 
мушесшщ жазбаша талап ету!мен оган Директорлар Keneci отырысыныц 
хаттамасын жэне сырттай дауыска салу жолымен кабылданган шеилм дер д1 
танысып шыгу уилн 6epyi Tnic жэне (немесе) Корпоративен хатшыныц
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колымен жэне Кргамныд мер бедер!мен куэландырылган хаттама мен 
доепимдерден узшдшерд1 беруге мшдеттг

39. К^огамныд агымдагы кызметше басшыльщты К^огамныд езге 
органдары мен лауазымдык тулгаларыныд кузырына жатпайтын, Кеогам 
кызметше катысты мэселелер бойынша шеьшм дабылдайтын аткарушы 
орган -  Баскарма жузеге асырады, оган коса Баскарма:

1) 1^огамныд бурынцы т1ркеу пламен шарт бузылган жагдайда, 
Кргамныд T ip K e y m ic iH  сайлайды;

2) Кеогам немесе кызметтж, коммерциялык немесе задмен коргалатын 
езге купияны курайтын оньщ кызмет! туралы акпаратты аныктайды;

3) жылдык каржылык есептшюч алдын ала беютедц
4) 1^огамныд облигациялары мен туынды кунды кагаздарын шыгару 

талаптарын аныктайды;
5) Кеогам акдияларын твлеуге бершген немесе ipi мэмше заты болып 

табылатын мулжтщ нарыктык кунын багалау женшдеп багалаушыньщ 
кызметш телеу мелшерш аныктайды;

6) Кргамныд штат кестесш беютедд
7 ) Кргамныд филиалдары мен екшдштер! туралы ережелерд1 бекггедд
8) Задмен жэне осы Жаргымен белгшенген тэртште, Кеогам атынан 

мэмше жасайды;
9) Директорлар Кедес! беютетш кужаттарга жатпайтын, Кеогам кызметш 

уйымдастыру максатында кабылданатын кужаттарды беютедц
10) Кргамныд Директорлар Кедес! беюткен т1збе бойынша 

акцияларыньщ он жэне одан квб!рек пайызы (жаргылык капиталда улест1к 
катысумен) Кргамга тиесш задды тулга акционерлершщ жалпы 
жиналысыньщ (катысушыларыньщ) кузырына шретш кызмет мэселелер! 
бойынша шенпмдер кабылдайды;

11) Кдзакстан Республикасыньщ заднамасына жэне осы Жаргыга сэйкес 
езге функциялар мен екшегпктерд1 жузеге асырады.

Баскарма Жалгыз Акционердщ жэне Директорлар Кедесшщ шеппмдерш 
орындауга м1ндетт1.

Баскарма отырысы кажеттшгше карай, кемшде аптасына 6ip рет, 
Бас карманы д кез-келген мушелершщ бастамашылыгымен шакырылады.

Баскарма nieunMi Баскарма мушелершщ' жай кепшипк даусымен 
кабылданады жэне хаттамамен реамделедн Осы отырыска катысушы 
Баскарманыд барлык мушелер] Хаттамага кол кояды.

40. Жалгыз Акционердщ екшдер1 жэне Жалгыз Акционердщ екш  болып 
табылмайтын Кеогам кызметкерлер! Баскарма мушелер! бола алады,

Баскарма мушелер1 езге уйымдарда тек Директорлар Кедесшщ 
кел1с1м1мен гана жумыс !стеуге кукылы.

Баскарма Терагасы аткарушы органныд басшысы кызмет1нде немесе 
езге задды тулганыд аткарушы органыныд функциясын жеке жузеге 
асырушы тулга ретшде жумыс 1стеуге кукы жок.

Баскарма Терагасын тагайындау жэне оньщ екшегпктерш, сонымен 
катар онымен едбек катынастарын мерз!мшен бурын токтатуды кей1ннен
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директорлар кецесшщ карауына шыгаратын акционерлердщ жалпы 
жиналысы (жалгыз акционердщ) жузеге асырады.

Баскарма Терагасын тагайындау жэне оныц екшеттжтерш, сонымен 
катар онымен ецбек катынастарын мерз1мшен бурын токтату женшдеп 
мэселелер бойынша Жалгыз акционердщ шеипмш Директорлар Кецесшщ 
б!рауыздан кабылдаган шецнм1мен кабылданбауы мумкш.

41. Баскарма Терагасы:
1) Жалгыз акционер мен Директорлар Кецес! шеипмдершщ орындалуын 

уйымдастырады;
2) оныц ушшин тулгалармен катынасында Котам атынан сешмхатсыз 

эрекет етедц
3) ушшин тулгалармен катынасында К°гам муддесш корсету кукыгына 

сешмхат бередц
4) Котам кызметкерлерш жумысца кабылдау, ауыстыру жэне жумыстан 

босату, кетермелеу жэне тэртштш жаза цолдану шараларын жузеге асырады,
Котам кызметкерлершщ лауазымдык жалакылары мен Котамныц штат 

KecTeciHe сэйкес, жалакыга жеке устеме мелшерш белгшейдц К°гам 
кызметкер лер шщ, Баскарма цурамына юретш жэне 1шю аудит кызмет! 
кызметкерлер1 жэне корпоративтж хатшыдан баскасыныц, сыйакы мелшерш 
аньщтайды;

5) o3i болматан жагдайда, оныц мшдет1 Баскарма мушелершщ 6ipeyiHe 
жуктеледц

6) Баскарма мушелер! арасында мшдеттердц сонымен катар екшегпк 
жэне жауапкершшк аясын бел in бередц

7) Котам Жаргысымен, Жалтыз акционердщ жэне Директорлар 
Кецесшщ шеипмдер1мен аныкталган езге функцияларды жузеге асырады.

8) Бас карма Тератасына катысты кетермелеу жэне тэртштк жаза 
шараларын Котамныц Директорлар Кецесшщ Тератасы колданады.

42. Котамныц каржы-шаруашылык кызметше бацылауды жузеге асыру 
уш1н iniKi аудит кызмет1 курылады.

1иш аудит кызметшщ кызметкерлер1 Директорлар Кецесшщ жэне 
Баскарма курамына сайлана алмайды.

1иш аудит кызмет! тшелей Директорлар Кецесше багынады жэне ез 
жумысы туралы оныц алдында есеп беред1.

10. ЖАСАЛУЫНА АЙРЬЩША ТАЛАПТАР БЕЛГ1ЛЕНГЕН 
КОТАМНЫЦ МЭМ1ЛЕЛЕР1

43. Котамныц улттьщ баскарушы холдинг тобына юретш уйымдармен 
жасалуына «Акционерлш когамдар туралы» Казакстан Республикасыныц 
зацымен айрьщша талаптар белгшенген мэмше жасау тэрт!б1 «¥лттык эл- 
аукат коры туралы» Казакстан Республикасыныц зацымен айкындалады.

44. Осы Жартыныц 42-тармагында керсетшмеген тулгалармен 
жасалуына айрьщша талаптар белгшенген мэмшелер «Акционерлк когамдар 
туралы» Казакстан Республикасыныц зацымен немесе Котам Жаргысымен 
белгшенген тэртште жузеге асырылады.
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11. ЦОЕАМНЫЦ ЖАЛГЫЗ АКЦИОНЕР1НЩ ЖЭНЕ 
ЛАУАЗЫМДЫ Т¥ЛЕАЛАРЫНЫН, ОЛАРДЬЩ АФФИЛИИРЛЕНГЕН 

ТУЛЕАЛАРЫ ТУРАЛЫ АППАРАТ УСЫНУЫ

45. Кеогам езшщ аффилиирленген тулгаларыныц есебш осы тулгалар 
немесе когамныц TipKeyniici беретш мэл1меттер непзшде журпзуге мшдегп.

46. Кргамньщ Жалгыз Акционер! мен лауазымды тулгалары К^огамныц 
аткарушы органына тулгаларды аффилиирленген деп тану ушш непз пайда 
болтан (жогалган) куннен немесе акциялар сатып алган (Когамныц 
лауазымды тулгасымен ецбек шартын жасау) куннен бастап, жет! кун !шшде 
ез!нщ аффилиирленген тулгалары туралы акцаратты жазбаша хабарлама 
ж1беру аркылы усынуга мшдетп.

12. КОГАМНЫЦ АЦПАРАТТЫ АШУЫ

47. Кеогам ©3 кызмеп туралы, оньщ !шшде зац актшерше жэне осы 
Жаргыга сэйкес Кеогам акционеры щ муддесЫ козгайтын ацпаратты Жалгыз 
Акционердщ назарына жетюзедт

«Егемен К^азацстан» газет! Кеогам мен оньщ Жалгыз акционер! 
Казакстан Республикасыныц зац акт!лер!не сэйкес мшдегп жариялануы тию 
©з!н!ц хабарламалары мен ©зге акпаратты жариялау ушш букаралык аппарат 
к^ралы болып табылады.

48. Жалгыз акционерд!ц талабы бойынша Когам Жалгыз акционерге зац 
акилер!мен царастырылган кужаттардыц кеш!рмелер!н усынуга мЫдетп.

49. Жалгыз акционер аппарат алу мацсатында Кеогам Басцармасына 
жазбаша турде етЫ!ш жасайды. Жалгыз акционерд!ц епшпп Когамныц xipic 
кужаттарын есепке алатын жорналда т!ркелу! ти!с. 1^огам Жалгыз акционерге 
талап етшген (талап еплген цужаттардыц кеш!рмелер!н) акпаратты епшш 
еткен куннен бастап отыз кунпзбелЫ кун шЫде усынуга м!ндетт!.

Кужаттар кеппрмелерЫ усынганы уш!н телем мелшер!н Кеогам 
белплещц жэне ол кужаттар кенпрмелерш эз!рлеуге шыккан шыгын кунынан 
жэне кужаттарды Жалгыз Акционерге жетк!зуге байланысты шыккан шыгын 
телем!нен аспауы кажет.

13. к о г а м д ы  ц а й т а ц у р у  ж э н е  т а р а т у

50. Когам Жалгыз Акционерд!ц шеппм! бойынша немесе К^азакстан 
Республикасыныц зацымен карастырылган езге непздемелер бойынша кайта 
курылуы немесе таратылуы мумк!н.

51. Кргамныц кайта курылу жэне таратылу T9pn6i Казакстан 
Республикасыныц зацымен жэне ©зге нормативах кукыктык акт!лер1мен 
реттеледь

14. ЦОРЫТЫНДЫ ЕРЕЖЕЛЕР
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52. Осымен Жаргымен реттелмеген барлык жагдайда, Кеогам Ьуазакстан 
Республикасыныц нормативен кукыктык; актшерш басшылыкка алады.

53. Осы Жарты зацмен белгшенген тэртште мемлекеттж т1ркеуден еткен 
куннен бастап купине енед1.

Уэюлетп тулта
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящий Устав акционерного общества «Фонд недвижимости 
«Самрук-Кдзына» (далее -  Общество) определяет его наименование, 
местонахождение, порядок формирования и компетенцию его органов, 
условия реорганизации и прекращения его деятельности и другие положения, 
не противоречащие законодательству Республики Казахстан.

2. Полное наименование общества:
1) на государственном языке: «Сам^рык-Кдзына» жылжымайтын мулк 

коры» акционерлк когамы;
2) на русском языке: акционерное общество «Фонд недвижимости 

«Самрук-К^азына»;
3) на английском языке: Joint Stock Company «Real estate fund «Samruk- 

Kazyna».
3. Сокращенное наименование общества:
1) на государственном языке: «Жылжымайтын мул ж коры» АК;
2) на русском языке: АО «Фонд недвижимости»;
3) на английском языке: Joint Stock Company «Real estate fund».
Местонахождение исполнительного органа общества: 050004,

Республика Казахстан, г. Алматы, ул. Гоголя, 111.

2. ЮРИДИЧЕСКИЙ СТАТУС ОБЩЕСТВА

4. Общество является юридическим лицом в соответствии с 
законодательством Республики Казахстан, имеет самостоятельный баланс, 
банковские счета, может от своего имени приобретать и осуществлять 
имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть 
истцом и ответчиком в суде.

5. Общество имеет печать, бланки со своим наименованием и иные 
реквизиты, необходимые для осуществления его деятельности.

6. Общество в своей деятельности руководствуется Конституцией 
Республики Казахстан и законодательством Республики Казахстан, 
настоящим Уставом, а также решениями Единственного акционера.

7. Общество вправе учреждать дочерние и зависимые юридические лица, 
а также участвовать в уставных капиталах и деятельности других 
юридических лиц на территории Республики Казахстан и за ее пределами, в 
порядке, предусмотренном настоящим Уставом и действующим 
законодательством Республики Казахстан.

8. В порядке, предусмотренном законодательными актами Республики 
Казахстан, Общество вправе создавать филиалы (представительства), 
расположенные вне места его нахождения, не являющиеся юридическими 
лицами и действующие от имени и по поручению Общества на основании 
Положения о них.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБЩЕСТВА И АКЦИОНЕРОВ
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9. Общество несет ответственность по своим обязательствам в пределах 
своего имущества.

10. Общество не несет ответственность по обязательствам своих 
акционеров. Акционеры не отвечают по обязательствам Общества и несут 
риск убытков, связанных с деятельностью Общества, в пределах стоимости 
принадлежащих им акций, за исключением случаев, предусмотренных 
законодательными актами Республики Казахстан.

11. Общество не отвечает по обязательствам государства, равно как и 
государство не отвечает по его обязательствам.

4. ОСНОВНАЯ ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ И ФУНКИИ ОБЩЕСТВА

12. Основной целью деятельности Общества является стабилизация 
рынка недвижимости и создания условий для развития рынка арендного 
жилья в гг. Астане и Алматы, а также в других регионах Республики 
Казахстан

13. Основными задачами Общества являются:
создание условий для завершения строительства жилых домов в городах 

Астане и Алматы, а также в других регионах Республики Казахстан, путем 
приобретения в них помещений для последующей передачи в аренду, а также 
в аренду с правом выкупа или продажи;

содействие Единственному акционеру в реализации антикризисных мер 
на рынке недвижимости.

14. Основными функциями Общества являются:
создание собственного фонда недвижимости;
обеспечение управления недвижимостью (передача в аренду, в том числе 

аренду с последующим выкупом, продажа недвижимости, организация работ 
по эксплуатации, содержанию и ремонту и т.д.);

мониторинг мер по поддержке рынка недвижимости;
иные функции, направленные на достижение цели и задач.

5. ИМУЩЕСТВО И КАПИТАЛ ОБЩЕСТВА

15. Имущество Общества формируется за счет:
1) имущества, переданного Единственным акционером в оплату 

размещаемых акций Общества;
2) доходов, полученных в результате его деятельности;
3) иного имущества, приобретаемого по основаниям, не запрещенным 

законодательством Республики Казахстан.

6. АКЦИИ И ДРУГИЕ ЦЕННЫЕ БУМАГИ ОБЩЕСТВА

16. Общество вправе осуществлять выпуск акций, облигаций, 
конвертируемых и других ценных бумаг, в том числе производных. Условия
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и порядок выпуска’, размещения, обращения и погашения ценных бумаг 
Общества определяется законодательством о рынке ценных бумаг.

17. Общество выпускает только простые акции.
Простая акция предоставляет Единственному акционеру право на 

принятие решений по всем вопросам, выносимым на его рассмотрение. 
Простая акция также предоставляет Единственному акционеру права на 
получение дивидендов при наличии у Общества чистого дохода и на 
получение части имущества Общества при его ликвидации в порядке, 
установленном Законодательством.

18. Выпуск акций Общества осуществляется в бездокументарной форме.
19. Общество размещает свои акции после государственной регистрации 

их выпуска.
20. В оплату размещаемых акций могут быть внесены деньги, 

имущественные права (в том числе права на объекты интеллектуальной 
собственности) и иное имущество, за исключением случаев, 
предусмотренных Законодательством,

Оплата иным, помимо денег, имуществом осуществляется по цене, 
определяемой оценщиком, действующим на основании лицензии, выданной в 
соответствии с законодательством.

21. Формирование, ведение и хранение системы реестров держателей 
акций Общества осуществляется независимым регистратором Общества, 
который не должен являться аффилиированным лицом Общества и его 
аффилиированных лиц, в соответствии с законодательством.

22. Общество может принимать в залог размещенные им ценные бумаги 
только в случае, если:

1) передаваемые в залог ценные бумаги полностью оплачены;
2) общее количество акций, передаваемых в залог Обществу и 

находящихся у него в залоге, составляет не более двадцати пяти процентов 
размещенных акций Общества, за исключением акций, выкупленных 
Обществом;

3) договор о залоге акций одобрен Единственным акционером.

7. ПОРЯДОК РАСПРЕДЕЛЕНИЯ ЧИСТОГО ДОХОДА. ДИВИДЕНТДЫ
ПО АКЦИЯМ

23. Чистый доход Общества (после уплаты налогов и других 
обязательных платежей в бюджет) распределяется в порядке, определенном 
решением Единственного акционера, в том числе на выплату дивидендов. 
Оставшаяся часть направляется на развитие Общества или иные цели, 
предусмотренные решением Единственного акционера.

Единственный акционер вправе принять решение о нецелесообразности 
выплаты дивидендов по простым акциям по итогам года.

Дивиденды не начисляются и не выплачиваются по акциям, которые не 
были размещены или были выкуплены самим Обществом, а также, если 
судом или Единственным акционером принято решение об его ликвидации.
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24. Не допускается начисление дивидендов по простым акциям 
Общества:

1) при отрицательном размере собственного капитала или в случае, если 
размер собственного капитала Общества станет отрицательным в результате 
начисления дивидендов по его акциям;

2) если оно отвечает признакам неплатежеспособности или 
несостоятельности в соответствии с законодательством Республики 
Казахстан о банкротстве, либо указанные признаки появятся у Общества в 
результате начисления дивидендов по его акциям.

8. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЕДИНСТВЕННОГО АКЦИОНЕРА

25. Единственный акционер имеет право:
1) участвовать в управлении Обществом в порядке, предусмотренном 

законодательством и Уставом;
2) получать дивиденды;
3) получать информацию о деятельности Общества, в том числе 

знакомиться с финансовой отчетностью Общества, в порядке, определенном 
Единственным акционером или Уставом;

4) получать выписки от регистратора или номинального держателя, 
подтверждающие его право собственности на ценные бумаги Общества;

5) избирать (назначать) членов Совета директоров Общества;
6) оспаривать в судебном порядке принятые органами Общества 

решения;
7) обращаться в государственные органы для защиты своих прав и 

законных интересов в случае совершения органами Общества действий, 
нарушающих нормы Законодательства и Устава;

8) обращаться в Общество с письменными запросами о его деятельности 
и получать мотивированные ответы в течение тридцати дней с момента 
поступления запроса в Общество;

9) на часть имущества при ликвидации Общества;
10) преимущественной покупки акций или других ценных бумаг 

Общества, конвертируемых в его акции, в порядке, установленном 
Законодательством.

11) требовать созыва заседания Совета директоров;
12) требовать проведения аудиторской организацией аудита Общества за 

свой счет.
26. Единственный акционер может иметь и другие права, 

предусмотренные Законодательством и Уставом.
27. Единственный акционер Общества обязан:
1) оплатить акции в порядке, предусмотренном Законодательством и 

Уставом;
2) в течение десяти дней извещать регистратора и номинального 

держателя акций, принадлежащих данному акционеру, об изменении 
сведений, необходимых для ведения системы реестров держателей акций 
Общества;
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3) не разглашать сведения об Обществе или его деятельности, 
составляющие коммерческую или иную охраняемую законом тайну;

4) исполнять иные обязанности в соответствии с Законодательством.

9. ОРГАНЫ ОБЩЕСТВА

28. Органы Общества:
1) высший орган -  Единственный акционер;
2) орган управления - Совет директоров;
3) исполнительный орган ~ Правление;
29. К исключительной компетенции Единственного акционера относятся 

следующие вопросы:
1) внесение изменений и дополнений в устав Общества или утверждение 

его в новой редакции;
2) добровольная реорганизация или ликвидация Общества;
3) принятие решения об увеличении количества объявленных акций 

Общества или изменении вида не размещенных объявленных акций 
Общества;

4) определение количественного состава, срока полномочий Совета 
директоров, избрание его членов и досрочное прекращение их полномочий, 
избрание председателя Совета директоров, а также определение размера и 
словий выплаты вознаграждений членам Совета директоров;

5) назначение и досрочное прекращение полномочий Председателя 
равнения Общества, а также досрочное прекращение трудовых отношений 
ним с последующим вынесением данных решений на рассмотрение Совета

директоров Общества;
6) утверждение годовой финансовой отчетности;
7) утверждение порядка распределения чистого дохода Общества за 

Учетный финансовый год, принятие решения о выплате дивидендов по 
простым акциям и утверждение размера дивиденда в расчете на одну 
Цостую акцию Общества;

8) принятие решения о невыплате дивидендов по простым акциям 
рцества при наступлении случаев, предусмотренных пунктом 5 статьи 22 
||она Республики Казахстан «Об акционерных обществах»;
I 9) принятие решения об участии Общества в создании или деятельности

юридических лиц путем передачи части или нескольких частей 
рзв, в сумме составляющих двадцать пять и более процентов от всех 
Надлежащих Обществу активов;
ДО) утверждение изменений в методику определения стоимости акций 

выкупе Обществом в соответствии с законодательством Республики 
|фтан о рынке ценных бумаг;

О определение порядка представления Единственному акционеру 
-Рмации о деятельности Общества, если такой порядок не определен 

|°М Общества;
Ш введение и аннулирование «золотой акции»;
|р  Утверждение стратегии развития Общества;
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14) утверждение годового отчета Совета директоров Общества о 
проделанной работе;

15) утверждение годового отчета Общества;
16) принятие решения о добровольном делистинге акций Общества;
17) утверждение меморандума об основных принципах деятельности 

Общества;
18) определение нормативов положенности служебных легковых 

автомобилей, норм площадей для размещения административного аппарата 
Общества, норм командировочных расходов;

19) определение порядка и условий возмещения расходов работникам 
Общества, направляемым в служебные командировки;

20) определение лимитов возмещаемых расходов за счет средств 
Общества при предоставлении работникам права пользования мобильной 
связью, лимитов представительских расходов и иных лимитов по решению 
Единственного акционера;

21) иные вопросы, принятие решений по которым отнесено 
законодательными актами и настоящим уставом к исключительной 
компетенции общего собрания акционеров или Единственного акционера.

Решения по вопросам, отнесенным настоящим уставом Общества к 
компетенции Единственного акционера, принимаются органом, 
должностными лицами -  Единственного акционера, обладающими правом на 
принятие таких решений в соответствии с законодательством Республики 
Казахстан.

30. Общее руководство деятельностью Общества, за исключением 
вопросов, отнесенных законодательными актами и настоящим Уставом к 
компетенции общего собрания акционеров или Единственного акционера, 
осуществляется Советом директоров Общества.

31. К исключительной компетенции Совета директоров относятся 
следующие вопросы:

1) определение приоритетных направлений деятельности Общества;
2) принятие решения о размещении (реализации), в том числе о 

количестве размещаемых (реализуемых) акций в пределах количества 
объявленных акций, способе и цене их размещения (реализации);

3) принятие решения о выкупе размещенных акций или других ценных 
бумаг и цене их выкупа;

4) определение количественного состава, срока полномочий Правления, 
избрание его членов (за исключением председателя Правления), а также 
досрочное прекращение их полномочий определение размеров должностных 
окладов и условий оплаты труда и премирования председателя Правления и 
его членов;

5) утверждение кодекса корпоративного управления, а также изменений 
и дополнений к нему;

6) определение аудиторской организации, осуществляющей аудит 
Общества;

7) определение размера оплаты услуг аудиторской организации 
Общества;
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8) образование службы внутреннего аудита, определение 
количественного состава, срока полномочий службы внутреннего аудита, 
назначение его руководителя и членов, а также досрочное прекращение их 
полномочий, определение порядка работы службы внутреннего аудита, 
размера и условий оплаты труда и премирования работников службы 
внутреннего аудита;

9) утверждение бизнес плана (бюджета) на каждый финансовый год и 
плана развития Общества.

10) рассмотрение ежеквартального отчета Правления Общества об 
исполнении бизнес-плана (бюджета) Банка;

11) назначение, определение срока полномочий корпоративного 
секретаря, досрочное прекращение его полномочий, а также определение 
размера должностного оклада и условий вознаграждения корпоративного 
секретаря;

12) утверждение документов, регулирующих внутреннюю деятельность 
Общества (за исключением документов, принимаемых Правлением в целях 
организации деятельности Общества), в том числе внутреннего документа, 
устанавливающего условия и порядок проведения аукционов и подписки 
ценных бумаг Общества;

13) принятие решений о создании и закрытии филиалов и 
представительств Общества;

14) принятие решения о приобретении Обществом десяти и более 
: процентов акций (долей участия в уставном капитале) других юридических 
I лиц;
| 15) принятие решений по вопросам деятельности, относящимся к
| компетенции общего собрания акционеров (участников) юридического лица, 
| десять и более процентов акций (долей участия в уставном капитале) 
i которого принадлежит Обществу, за исключением вопросов, принятие 
\ решений по которым отнесено к компетенции Правления Общества, по 
1 перечню, утвержденному Советом директоров Общества.
1 16) увеличение обязательств Общества на величину, составляющую
j десять и более процентов размера его собственного капитала;
] 17) утверждение штата (общей численности) работников и

организационной структуры центрального аппарата Общества, также 
I штатного расписания службы корпоративного секретаря;

18) одобрение и вынесение на рассмотрение Единственного акционера 
стратегии развития общества;

19) вынесение вопросов на рассмотрение Единственного акционера 
Общества;

20) создание комитетом совета директоров, утверждение положений о 
; них, а также избрание членов комитетов;

21) назначение руководителя структурного подразделения Общества, 
ответственного за выполнение процедур организации закупок;

22) утверждение учетной политики Общества;
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23) принятие решения об участии Общества в создании других 
организаций;

24) определение перечня руководящих работников Общества, а также 
дочерних зависимых юридических лиц, утверждение или согласование 
которых осуществляется Советом директоров Общества;

25) утверждение годового аудиторского плана Службы внутреннего 
аудита;

26) определение порядка и сроков получения членами Совета
директоров информации о деятельности Общества, в том числе финансовой;

27) определение условий и порядка конвертирования ценных бумаг 
Общества, а также их изменение.

32. Совет директоров Общества состоит из не менее 3 (трех) членов.
Председатель Совета Директоров избирается Единственным

акционером.
Председатель Совета директоров в порядке, установленном

законодательством и Уставом:
1) организует работу Совета директоров;
2) созывает заседания Совета директоров Общества и

председательствует на них;
3) организует на заседаниях ведение протокола;
4) заключает от имени Общества трудовой договор с председателем 

Правления, с установлением в соответствии с решением Совета директоров 
размера должностного оклада;

5) осуществляет иные функции, определенные уставом Общества.
В случае отсутствия Председателя Совета директоров, его функции 

осуществляет один из членов Совета директоров по решению Совета 
директоров.

Кворум для проведения заседания Совета директоров составляет не 
менее половины от числа членов Совета директоров и может определяться с 
учетом отсутствующих членов Совета директоров (при наличии их голосов, 
выраженных в письменном виде).

Передача голосов одним членом Совета директоров другому члену 
Совета директоров запрещается.

Каждый член Совета директоров имеет один голос. Решения Совета 
директоров принимаются простым большинством голосов членов Совета 
директоров, присутствующих на заседании, если иное не предусмотрено 
законодательством Республики Казахстан и настоящим Уставом. При 
равенстве голосов голос Председателя Совета директоров или лица, 
председательствующего на заседании Совета директоров, является 
решающим.

Совет директоров вправе принять решение о проведении своего 
закрытого заседания, в котором могут принимать участие только члены 
Совета директоров.

33. Не может быть членом Совета директоров лицо:
не имеющее высшего образования;
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имеющее непогашенную или не снятую в установленном законом 
порядке судимость;

ранее являвшееся руководящим работником юридического лица, которое 
было признано банкротом или подвергнуто консервации, санации, 
принудительной ликвидации во время руководства данного лица в течение 
пяти лет после даты принятия решения о банкротстве, консервации, санации, 
принудительной ликвидации.

Председатель Правления не может быть избран председателем Совета 
директоров.

34. Порядок созыва и деятельности Совета директоров устанавливается 
законодательными актами.

35 Решения Совета директоров по вопросам, вынесенным на 
рассмотрение Совета директоров, могут быть приняты путем проведения 
заочного голосования. Решение о проведении заочного голосования 
принимается председателем Совета директоров.

Решение посредством заочного голосования признается принятым при 
наличии кворума в полученных в установленный срок бюллетенях.

Решение заочного заседания Совета директоров должно быть оформлено 
в письменном виде и подписано Корпоративным секретарем и 
Председателем Совета директоров.

В течение двадцати дней с даты оформления решения оно должно быть 
направлено членам совета директоров с приложением бюллетеней, на 
основании которых было принято данное решение.

36. Заочное голосование может применяться вместе с явочным 
голосованием членов Совета директоров, присутствующих на заседании. 
Бюллетень для заочного голосования может быть направлен члену Совета 
Директоров, не принимавшему участие в явочном голосовании, после 
проведения заседания и должен быть подписан не позднее 2 дней с момента 
его получения. При подсчете голосов членов Совета директоров 
учитываются голоса по тем вопросам, по которым решение, принятое на 
очном заседании, совпадает с решением, отраженным в бюллетене для 
заочного голосования. Протокол заседания Совета директоров сшивается 
вместе с бюллетенями заочного голосования.

37. Решение о заключении сделок, в совершении которых Обществом 
имеется заинтересованность, заключаемых с организациями, не входящими в 
группу Единственного акционера, а также с физическими лицами, 
принимается простым большинством голосов членов Совета директоров, не 
заинтересованных в ее совершении. В случае, если все члены Совета 
директоров, кроме независимых директоров, заинтересованы в совершении 
такой сделки, решение принимается простым большинством голосов 
независимых директоров.

В случае равенства голосов, решение о заключении сделок, в 
совершении которых Обществом имеется заинтересованность, заключаемых 
с организациями, не входящими в группу Единственного акционера, а также 
с физическими лицами, принимается Единственным акционером.
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38. Решения Совета директоров, которые были’ приняты на его
заседании, проведенном в очном порядке, оформляются протоколом, 
который должен быть подписан членами Совета директоров,
присутствовавшими на заседании, в том числе лицом, 
председательствовавшим на заседании, и Корпоративным секретарем в 
течение трех дней со дня проведения заседания и содержать сведения, 
установленные законодательством Республики Казахстан.

Протоколы заседаний Совета директоров и решения Совета директоров, 
принятые путем заочного голосования, хранятся в архиве Общества. 
Корпоративный секретарь по письменному требованию члена Совета 
директоров обязан предоставить ему протокол заседания Совета директоров 
и решения, принятые путем заочного голосования, для ознакомления и/или 
выдать ему выписки из протокола и решения, заверенные подписью 
Корпоративного секретаря и оттиском печати Общества.

39. Руководство текущей деятельностью Общества осуществляет 
исполнительный орган - Правление, которое принимает решения по 
вопросам деятельности Общества, не отнесенным к компетенции других 
органов и должностных лиц Общества, в том числе:

1) выбор регистратора Общества в случае расторжения договора с 
прежним регистратором Общества;

2) определение информации об Обществе или его деятельности, 
составляющей служебную, коммерческую или иную охраняемую законом 
тайну;

3) предварительное утверждение годовой финансовой отчетности 
Общества

4) определение условий выпуска облигаций и производных ценных 
бумаг Общества

5) определение размера оплаты услуг оценщика по оценке рыночной 
стоимости имущества, переданного в оплату акций Общества либо 
являющегося предметом крупной сделки;

6) утверждение штатного расписания Общества;
7) утверждает положения о филиалах и представительствах Общества;
8) совершение сделок от имени Общества в порядке, установленном 

законодательством и настоящим Уставом;
9) утверждение документов, принимаемых в целях организации 

деятельности Общества, не относящихся к документам, утверждаемым 
Советом директоров;

10) принятие решений по вопросам деятельности, относящимся к 
компетенции общего собрания акционеров (участников) юридического лица, 
десять и более процентов акций (долей участия в уставном капитале) 
которого принадлежит Обществу, по перечню, утвержденному Советом 
директоров Общества;

11) осуществление иных функции и полномочий в соответствии с 
законодательством Республики Казахстан и настоящим Уставом.

Правление обязано исполнять решения Единственного акционера и 
Совета директоров.
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Заседания’Правления созываются по мере необходимости, но не реже 
одного раза в неделю, по инициативе любого из членов Правления.

Решения Правления принимаются простым большинством голосов 
членов Правления и оформляются протоколом. Протокол подписывается 
всеми членами Правления, участвующими в данном заседании.

40. Членами Правления могут быть представители Единственного 
акционера и работники Общества, не являющиеся представителями 
Единственного акционера.

Член Правления вправе работать в других организациях только с 
согласия Совета директоров.

Председатель Правления, не вправе занимать должность руководителя 
исполнительного органа либо лица, единолично осуществляющего функции 
исполнительного органа, другого юридического лица.

Назначение и досрочное прекращение полномочий Председателя 
Правления, а также досрочное прекращение трудовых отношений с ним 
осуществляется общим собранием акционеров (единственного акционера) с 
последующим вынесением на рассмотрение совета директоров.

Решения единственного акционера по вопросу назначения и досрочного 
прекращения полномочий, трудовых отношений с Председателем Правления 
могут быть отклонены единогласным решением Совета директоров

41. Председатель Правления:
1) организует выполнение решений Единственного акционера и Совета 

директоров;
2) без доверенности действует от имени Общества в отношениях с 

третьими лицами;
3) выдает доверенности на право представления Общества в его 

отношениях с третьими лицами;
4) осуществляет прием, перемещение и увольнение работников 

Общества, применяет к ним меры поощрения и налагает дисциплинарные 
взыскания, устанавливает размеры должностных окладов работников 
Общества и персональных надбавок к окладам в соответствии со штатным 
расписанием Общества, определяет размеры премий работников Общества, 
за исключением работников, входящих в состав Правления, службы 
внутреннего аудита Общества и корпоративного секретаря;

5) в случае своего отсутствия возлагает исполнение своих обязанностей 
на одного из членов Правления;

6) распределяет обязанности, а также сферы полномочий и 
ответственности между членами Правления;

7) осуществляет иные функции, определенные уставом Общества и 
решениями Единственного акционера и Совета директоров.

В отношении Председателя Правления меры поощрения и наложения 
дисциплинарных взысканий применяются Председателем Совета директоров 
Общества.

42. Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной 
Деятельностью Общества создается служба внутреннего аудита.
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Работники службы внутреннего аудита не могут быть избраны в состав 
Совета директоров и Правления.

Служба внутреннего аудита непосредственно подчиняется Совету 
директоров и отчитывается перед ним о своей работе.

10. СДЕЛКИ ОБЩЕСТВА, В ОТНОШЕНИИ СОВЕРШЕНИЯ 
КОТОРЫХ УСТАНОВЛЕНЫ ОСОБЫЕ УСЛОВИЯ

43. Порядок заключения Обществом с организациями, входящими в 
группу национального управляющего холдинга, сделок, в отношении 
совершения которых Законом Республики Казахстан «Об акционерных 
обществах» установлены особые условия, определяется в соответствии с 
Законом Республики Казахстан «О Фонде национального благосостояния»,

44. Сделки, в отношении совершения которых установлены особые 
условия, с лицами, не указанными в пункте 42 настоящего Устава, 
осуществляются в порядке, установленном Законом Республики Казахстан 
«Об акционерных обществах» или Уставом Общества.

И . ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ОБЩЕСТВУ ЕДИНСТВЕННЫМ 
АКЦИОНЕРОМ И ДОЛЖНОСТНЫМИ ЛИЦАМИ ОБЩЕСТВА 

ИНФОРМАЦИИ ОБ ИХ АФФИЛИИРОВАННЫХ ЛИЦАХ

45. Общество обязано вести учет своих аффилиированных лиц на 
основании сведений, представляемых этими лицами или регистратором 
общества.

46. Единственный акционер и должностные лица Общества обязаны 
представлять исполнительному органу Общества путем направления 
письменных уведомлений сведения о своих аффилиированных лицах в 
течение семи дней с даты возникновения (утраты) основания для признания 
лиц аффилированными либо с даты приобретения акций (заключения 
трудового договора с должностным лицом Общества).

12. РАСКРЫТИЕ ИНФОРМАЦИИ ОБЩЕСТВОМ

47. Общество доводит до сведения Единственного акционера 
информацию о своей деятельности, в том числе затрагивающую интересы 
акционера Общества в соответствии с законодательными актами и 
настоящим Уставом.

Средства массовой информации, которые Общество и его Единственный 
акционер должны использовать для публикации своих извещений и другой 
информации, подлежащих обязательному опубликованию согласно 
законодательным актам Республики Казахстан является газета
«Казахстанская правда».

48. По требованию Единственного акционера Общество обязано 
представить Единственному акционеру копии документов, предусмотренных 
законодательными актами.

i
i
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49. Единственный акционер в целях получения информации обращается 
в Правление Общества в письменной форме. Обращение Единственного 
акционера должно быть зарегистрировано в журнале учета входящих 
документов общества. Общество обязано представить Единственному 
акционеру требуемую информацию (копии затребованных документов) в 
течение тридцати календарных дней со дня обращения.

Размер платы за представление копий документов устанавливается 
Обществом и не может превышать стоимость расходов на изготовление 
копий документов и оплату расходов, связанных с доставкой документов 
Единственному акционеру.

50. Общество может быть реорганизовано или ликвидировано по 
решению Единственного акционера либо по иным основаниям, 
предусмотренным законодательством Республики Казахстан.

51. Порядок реорганизации и ликвидации Общества регулируется 
Законом и иными нормативными правовыми актами Республики Казахстан.

52. Во всем, что не урегулировано настоящим Уставом, Общество 
руководствуется нормативными правовыми актами Республики Казахстан.

53. Настоящий Устав вступает в силу со дня его государственной 
регистрации в установленном законодательством порядке.

13. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОБЩЕСТВА

14. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Уполномоченное лицо К. Айтекенов
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